
2017年　イコール・ペイ・デイ（EPD) ⇒

男性が1年間で得る賃金を、女性は1年を超えて働いてようやく同額となる日が

イコール・ペイ・デイ（＝同じ賃金を手にする日）です

男女計 男性 女性 Ｄ＝稼働換算

（22 /月）

ヶ月 労働日

男性 12月 31日 100 0 0 0 0

2017年 4月 7日 28 年 304.0 0 335.2 0 244.6 1.1 72.97 27.03 71.4 3 5.4

2016年 4月 10日 27年 304.0 1.5 335.1 1.7 242.0 1.7 72.22 27.78 73.3 3 7.3

2015年 4月 10日 26年 299.6 1.3 329.6 1.1 238.0 2.3 72.21 27.79 73.4 3 7.4

2014年 4月 13日 25年 295.7 -0.7 326.0 -0.9 232.6 -0.2 71.35 28.65 75.6 3 9.6

2013年 4月 15日 24年 297.7 0.3 329.0 0.2 233.1 0.5 70.85 29.15 77.0 3 11.0

2012年 4月 16日 23年 296.8 0.2 328.3 0 231.9 1.9 70.64 29.36 77.5 3 11.5

2011年 4月 20日 22年 296.2 0.6 328.3 0.5 227.6 -0.2 69.33 30.67 81.0 3 15.0
2010年 4月 19日 21年 294.5 -1.5 326.8 -2.1 228.0 0.8 69.77 30.23 79.8 3 13.8
2005年 4月 27日 16年 301.6 -0.2 333.9 -0.5 225.6 0.6 67.57 32.43 85.6 3 19.6

2000年 5月 8日 11年 300.6 0.5 336.7 0.1 217.5 1.2 64.60 35.40 93.5 4 5.5

1995年 5月 17日 6年 288.4 2.6 327.4 2.3 203.0 3 62.00 38.00 100.3 4 12.3

1990年 5月 24日 平成元年 241.8 4.3 276.1 4.4 166.3 3.9 60.23 39.77 105.0 4 17.0

男女の賃金格差
毎年2月に公表される,厚生労働省公表「賃金構造基本統計調査」の「所定内給与額の推移」から、
一般労働者の数字を取り出して計算する。

＊「一般労働者」とは、常用労働者のうち、短時間労働者を除いたもの。

【イコール・ペイ・デイ算出方法】
Ａ＝男性賃金100に対する女性の賃金比率を算出　 28 年＝ 72.97 ％
Ｂ＝賃金格差分の％（100－Ａ）　 ＝ 27.03 ％

Ｃ＝格差分の労働日数
*労働日数を月平均22日とし、12ヶ月かけて、年間労働日数を264日と確定します。
年間労働日数に、直近の男女賃金格差の格差分のパーセントＢをかけ､格差分の労働日数を算出します。
今年の直近の調査（前年）数字は、27.03％ですから、264（年間労働日）×0.2703＝71.4（四捨五入）

Ｄ＝稼働換算　格差分の労働日数を稼働月日に換算
　71.4日―22日（１月）－22日（２月）－22日（３月）＝5.4日

Ｅ＝暦日付を算出
労働日（5.4）÷22（月平均労働日数）×30（4月の暦日数）＝　7（小数点以下四捨五入）

資料：平成28年賃金構造基本統計調査（全国）結果の概況
http://www.mhlw.go.jp/toukei/itiran/roudou/chingin/kouzou/z2016/dl/13.pdf
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イコール・ペイ・デイ（EPD)　参考資料　都道府県別

男性が1年間で得る賃金を、女性は1年を超えて働いてようやく同額となる日がイコール・ペイ・デイです
各都道府県での格差が少ない理由には、女性の賃金が高いというより、男性が全国に比べ低い、
または男女とも賃金が低いなどの理由があり、一概には比較できません

男女計 男性 女性 参考

ランキング

男性 100 0 12月 31日 格差 賃金

全国 304.0 335.2 244.6 72.97 27.03 4月 10日 ⇗ 4月 7日 比率 男 女

北海道 267.6 294.2 220.2 74.85 25.15 4月 4日 ⇗ 4月 1日 23位 30位 30位

青森 238.3 266.5 196.7 73.81 26.19 3月 28日 ⇘ 4月 4日 32位 43位 46位

岩手 235.9 261.1 195.6 74.91 25.09 3月 30日 ⇘ 4月 1日 22位 45位 47位

宮城 282.7 314.7 223.6 71.05 28.95 4月 4日 ⇘ 4月 14日 44位 16位 26位

秋田 242.2 264.5 207.9 78.60 21.40 3月 25日 ⇗ 3月 18日 2位 44位 38位

山形 242.3 267.3 206.6 77.29 22.71 3月 27日 ⇗ 3月 22日 6位 42位 41位

福島 260.5 291.3 206.4 70.85 29.15 4月 15日 ⇒ 4月 15日 45位 31位 42位

茨城 305.9 334.9 236.8 70.71 29.29 4月 20日 ⇗ 4月 15日 46位 6位 10位

栃木 289.7 317.1 230.3 72.63 27.37 4月 15日 ⇗ 4月 9日 36位 14位 15位

群馬 281.7 307.5 228.9 74.44 25.56 4月 8日 ⇗ 4月 2日 24位 22位 18位

埼玉 299.3 326.4 244.6 74.94 25.06 4月 10日 ⇗ 4月 1日 21位 8位 9位

千葉 298.9 322.9 245.2 75.94 24.06 4月 3日 ⇗ 3月 28日 15位 11位 7位

東京 373.1 411.7 296.5 72.02 27.98 4月 14日 ⇗ 4月 11日 39位 1位 1位

神奈川 335.1 364.3 269.5 73.98 26.02 4月 5日 ⇗ 4月 4日 29位 2位 2位

新潟 260.0 284.2 218.7 76.95 23.05 3月 29日 ⇗ 3月 24日 9位 35位 31位

富山 280.5 308.1 234.3 76.05 23.95 4月 1日 ⇗ 3月 27日 14位 21位 13位

石川 276.4 306.6 227.5 74.20 25.80 4月 6日 ⇗ 4月 3日 26位 23位 20位

福井 271.1 302.5 218.1 72.10 27.90 4月 1日 ⇘ 4月 10日 38位 27位 32位

山梨 283.5 315.2 224.8 71.32 28.68 4月 4日 ⇘ 4月 13日 42位 15位 24位

長野 283.0 310.6 229.5 73.89 26.11 4月 8日 ⇗ 4月 4日 30位 18位 16位

岐阜 280.2 310.5 222.1 71.53 28.47 4月 5日 ⇘ 4月 12日 41位 19位 29位

静岡 289.1 318.8 226.8 71.14 28.86 4月 14日 ⇒ 4月 14日 43位 13位 23位

愛知 314.4 341.1 246.1 72.15 27.85 4月 11日 ⇗ 4月 10日 37位 4位 6位

三重 294.4 321.8 230.9 71.75 28.25 4月 11日 ⇘ 4月 12日 40位 12位 14位

滋賀 295.1 325.0 228.5 70.31 29.69 4月 4日 ⇘ 4月 17日 47位 10位 19位

京都 305.3 335.6 253.1 75.42 24.58 3月 29日 ⇒ 3月 29日 20位 5位 4位

大阪 326.9 360.2 265.9 73.82 26.18 4月 1日 ⇘ 4月 4日 31位 3位 3位

兵庫 299.7 329.1 244.9 74.42 25.58 4月 1日 ⇘ 4月 2日 25位 7位 8位

奈良 297.4 325.8 250.7 76.95 23.05 3月 27日 ⇗ 3月 24日 10位 9位 5位

和歌山 275.0 303.5 229.0 75.45 24.55 3月 31日 ⇗ 3月 29日 18位 25位 17位

鳥取 249.1 273.5 211.0 77.15 22.85 3月 17日 ⇘ 3月 23日 7位 40位 37位

島根 248.6 274.0 207.7 75.80 24.20 3月 16日 ⇘ 3月 28日 17位 39位 39位

岡山 279.5 303.7 235.7 77.61 22.39 4月 2日 ⇗ 3月 21日 5位 24位 12位

広島 287.0 311.3 236.0 75.81 24.19 4月 3日 ⇗ 3月 28日 16位 17位 11位

山口 271.1 294.8 224.3 76.09 23.91 4月 4日 ⇗ 3月 27日 13位 29位 25位

徳島 268.0 295.4 227.4 76.98 23.02 3月 16日 ⇘ 3月 24日 8位 28位 21位

香川 274.0 303.5 223.1 73.51 26.49 4月 9日 ⇗ 4月 5日 34位 25位 28位

愛媛 261.5 289.6 214.3 74.00 26.00 4月 12日 ⇗ 4月 4日 28位 32位 35位

高知 258.1 286.4 223.2 77.93 22.07 3月 28日 ⇗ 3月 20日 4位 33位 27位

福岡 277.5 308.7 227.4 73.66 26.34 4月 7日 ⇗ 4月 5日 33位 20位 21位

佐賀 247.9 275.8 202.4 73.39 26.61 4月 15日 ⇗ 4月 6日 35位 38位 44位

長崎 255.0 284.6 216.7 76.14 23.86 4月 8日 ⇗ 3月 27日 12位 34位 33位

熊本 254.8 284.2 214.4 75.44 24.56 4月 2日 ⇗ 3月 29日 19位 35位 34位

大分 249.7 272.5 212.4 77.94 22.06 4月 4日 ⇗ 3月 20日 3位 41位 36位

宮崎 234.6 258.8 198.1 76.55 23.45 3月 28日 ⇗ 3月 25日 11位 47位 45位

鹿児島 249.3 279.0 206.8 74.12 25.88 4月 4日 ⇗ 4月 3日 27位 37位 40位

沖縄 236.3 259.2 205.1 79.13 20.87 3月 10日 ⇘ 3月 16日 1位 46位 43位

❏性別賃金及び勤続年数（平成28年賃金構造基本統計調査（統計表　付表8-1,2,3）より）とイコール・ペイ・デイ
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