
イコール・ペイ・デイは、 

賃金格差を「見える化」する運動です。 

 

男女ともに働き始め、男性が1年で手にする額を女性が1年

を超えて働いて手にする日＝それがイコール・ペイ・デイです。 

2021 年のイコール・ペイ・デイ（EPD）は ５月６日 

 

2020 年の男女の賃金格差は 74.4％  

女性は ４か月と６日余計に働かないと同額を手にすること

ができないのです。 
厚生労働省「賃金構造基本統計調査」より 

 

 

 

 

主要国の EPD 

日本 5 月 6 日 

アメリカ  3 月 24 日 スイス    3 月 16 日 

イギリス    4 月 1 日 ドイツ    4 月  7 日 

イタリア    1 月 22 日 フランス   3 月  8 日 

 

 

 

 

 

 
 

ご存じでしたか？・・賃金の男女格差の姿です 

格差は学歴・年齢でさらに拡大します。 

大卒女子と高卒男子の差は僅か。。。 

 

 

 



 
 

 

 


